
Администрация Быстроистокского района

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«АН  » 05  2019 г.

с. Быстрый Исток

№ if О

единовременных выплатах 
)Лодым специалистам
»разовательных учреждений

С целью закрепления молодых специалистов в Быстроистокском 
шоне и в соответствии с решением миниколлегии Управления 
лтайского края по образованию и делам молодежи от 24.09.2010 № 4/2 
О  деятельности муниципальных органов власти по обеспечению кадрами 
оразовательных учреждений» и муниципальной программы 
ыстроистокского района «Развитие кадрового потенциала в системе 
бразования и молодежной политике на 2015-2020гг»
ЮСТАНОВЛЯЕТ:
. Создать условия для привлечения и закрепления в образовательных 
чреждениях Быстроистокского района молодых специалистов.
*. Осуществлять единовременные выплаты молодым специалистам, 
шервые поступившим на работу в образовательные учреждения района в 
зазмере 15.0 тысяч рублей на каждого прибывшего.
5. Комитету по финансам, налоговой и кредитной политике 
Администрации района (Т.М.Прощалыгина) предусмотреть в смете 
расходов бюджета района выплату молодому специалисту в соответствии с 
имеющимися вакансиями в размере 15,0 (пятнадцать) тысяч рублей. 
(МБОУ «Приобская общеобразовательная средняя (полная) школа»).
4. Контроль за исполнением постановления возложить на исполняющего 
обязанности начальника отдела по образованию и молодежной политике 
Дудникову М. А.

Глава района Д.А.Попов



Приложение 1
к Постановлению Администрации 
Быстроистокского района Алтайского края 
от М » Об 2017Г.  № М 2

Положение
о порядке выплаты единовременного денежного пособия молодым 

Специалистам из числа педагогических работников, впервые приступивших к 
работе по специальности в образовательных учреждениях 

Быстроистокского района

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

единовременного денежного пособия молодым специалистам из числа 
педагогических работников, впервые приступивших к работе по 
специальности в образовательных учреждениях Быстроистокского района.

Молодой специалист - это лицо, не достигшее возраста 35 лет, 
окончившее образовательное учреждение среднего или высшего
профессионального образования, имеющее государственную аккредитацию, 
и впервые поступающее на работу по полученной специальности.

1.2.Право на назначение единовременного денежного пособия имеют 
следующие молодые специалисты при наличии одновременно следующих 
условий:

а) на день подачи документов, указанных в пункте 2.1 настоящего 
Положения, не достигшие возраста 35 лет;

б) имеющие педагогическое среднее профессиональное образование 
или высшее профессиональное образование;

в) впервые приступившие после окончания образовательной 
организации к работе по специальности в образовательной организации 
Быстроистокского района в должности педагогического работника;

г) имеющее гражданство Российской Федерации;
1.3. Уполномоченным исполнительным органом, осуществляющим 

назначение и выплату пособия, является отдел Администрации 
Быстроистокского района по образованию и молодежной политике (далее - 
Отдел).

1.5. Выплата пособия молодым специалистам производится в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных Отделу на соответствующий 
финансовый год.

2. Порядок назначения и выплаты единовременного пособия
2.1. Для назначения пособия гражданин, отвечающий условиям, 

указанным в п. 1.2 настоящего Положения, представляет в Отдел по адресу: 
659560, Алтайский край, Быстроистокский район, с.Быстрый Исток, 3, каб. 
№ 31 следующие документы (далее - документы):



а) заявление о назначении и выплате пособия с указанием реквизитов 
банковского счета, открытого в кредитной организации, по форме согласно 
приложению № 1 к настоящему Положению;

б) копию документа, удостоверяющего личность;
в) копия приказа о приеме на работу молодого специалиста,
г) копия трудового договора;
д) копию документа об образовании (и (или) о квалификации молодого 

специалиста).
2.2. В случае непредставления заявителем указанных в пп. в-г п. 2.1. 

настоящего Положения документов, они запрашиваются Отделом 
самостоятельно в порядке межведомственного взаимодействия.

В случае представления заявителем копий документов, указанных в пп. 
б-д п. 2.1 настоящего Положения, последние должны быть представлены 
вместе подлинниками, которые возвращаются Отделом после заверения их 
копий в день подачи заявления.

2.3. Документы могут быть представлены путем личного обращения 
молодого специалиста в Отдел.

2.4. Днем обращения молодого специалиста за назначением пособия 
является день подачи соответствующего заявления и прилагаемых к нему 
документов в Отдел, которое подлежит регистрации в указанный день.

2.5. Решение о назначении пособия либо об отказе в назначении пособия 
принимается Отделом в течение трех календарных дней и принимается 
путем издания соответствующего правового акта согласно приложения № 2 к 
настоящему положению.

2.6.Письменное уведомление о назначении пособия, либо письменное 
уведомление об отказе в назначении пособия с указанием причин отказа 
направляется Отделом молодому специалисту в течение трех календарных 
дней со дня принятия соответствующего решения, указанного в пункте 2.5 
настоящего Положения, согласно приложению № 3 и 4.

2.7. Основаниями отказа в назначении пособия являются:
а) отсутствие права на назначение пособия в соответствии с п. 1.2 ч.1 

настоящего Положения;
б) представление неполного перечня документов и (или) недостоверных 

сведений в документах в соответствии с п. 2.1 ч.2 настоящего Положения;
2.8. Выплата пособия производится в течение 30 дней со дня принятия 

решения о его назначении путем перечисления денежных средств на 
банковский счет, открытый в кредитной организации, указанный молодым 
специалистом в заявлении о назначении и выплате пособия.


